
La Plata, 6 de septiembre de 2023

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

$ 26,09166

*Al final del instructivo, se detallan los Sueldos Básicos, abiertos por categoría y régimen horario.

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

$ 43.263

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

 - 21 hs 

semanales
$ 22.610

 - 25 hs 

semanales
$ 26.668

 - 28 hs 

semanales
$ 29.706

 - 30 hs 

semanales
$ 31.738

 - 35 hs 

semanales
$ 36.795

 - 36 hs 

semanales
$ 37.828

 - 40 hs 

semanales
$ 43.187

 - 48 hs 

semanales
$ 51.291

BRNB por Régimen Horario 2008

(Decreto N° 518/08 art. 7° y modificatorios)

Vigencia

Fecha de Vigencia

Valor

Alcance

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Alcance Personal Ley 10430 - Categorías 1 a 24 inclusive

Alcance

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Vigencia

Remunerativo Bonificable

Valor módulo para el cálculo de Sueldos Básicos*

Personal Ley 10430 - Categorías 1 a 24 inclusive

Remunerativo No Bonificable

Suma Fija Remunerativa No Bonificable

 (Decreto N° 1823/05 art. 13  y modificatorios)

Personal Ley 10430 - Categorías 1 a 24 inclusive

Remunerativo No Bonificable

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Vigencia

Fecha de Vigencia

Valor

Fecha de Vigencia

Valor
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A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

 - 21 hs 

semanales
$ 16.712

 - 25 hs 

semanales
$ 19.908

 - 28 hs 

semanales
$ 22.289

 - 30 hs 

semanales
$ 23.897

 - 35 hs 

semanales
$ 27.858

 - 36 hs 

semanales
$ 28.665

 - 40 hs 

semanales
$ 31.845

 - 48 hs 

semanales
$ 38.226

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

$ 36.235

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

$ 155.045,52

$ 125.896,97

Personal Ley 10430 - Categorías 1 a 24 inclusive

El importe citado, neto de descuentos correspondientes al IPS y al IOMA, 

no podrá ser inferior a: 

Personal Ley N° 10430 -Delegados y Subdelegados Instituto Obra 

Médico Asistencial

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 3536/06 y modificatorios

Decreto N° 888/21  y modificatorio

Concepto Salarial

Vigencia

Valor

Concepto Salarial

La retribución será liquidada de acuerdo a lo normado en el artículo 1° del 

Decreto Nº 3536/06

Alcance

Tipo de Concepto

Vigencia

Observación

Alcance

Tipo de Concepto

Alcance

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Remunerativo No Bonificable

BRNB por Régimen Horario 2014

 (Decreto N° 1473/14 art 1°  y modificatorios)

Personal Ley 10430 que percibe la BRNB "Equipo de SALUD"

Remunerativo No Bonificable

Vigencia

Fecha de Vigencia

Valor
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A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

$ 125.896,97

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023

95%

Porcentaje acumulado a aplicar sobre el valor de los importes que 

conforman las compensaciones normadas en los artículos 9º del Decreto 

Nº 779/21, 10 del Decreto Nº 798/21, 13 del Decreto Nº 807/21, 6º del 

Decreto Nº 1093/21, 12 del Decreto Nº 1153/21, 13 del Decreto Nº 139/22, 

10 y 11 del Decreto Nº 177/22 y 15 y 16 del Decreto Nº 710/22 y que 

fueran incrementadas desde el 1° de diciembre de 2022 en 97%.

En particular la compensación normada en los artículos 9° y 10° del 

Decreto N° 1033/23 para el personal del Ministerio de las Mujeres, 

Políticas de Géneros y Diversidad Sexual deberá incrementarse en la 

variación del valor del módulo respecto al vigente en mayo 2023.

Personal Ley N° 10430 -Delegados Registro de las Personas

Remunerativo No Bonificable

Decreto N° 2888/05 y modificatoriosConcepto Salarial

Vigencia

Valor

Aclaración:

Alcance

Tipo de Concepto

Concepto Salarial

Vigencia

Se adicionan: 

Observación

Tipo de Concepto

La retribución será liquidada de acuerdo a lo normado en el artículo 12 del 

Decreto Nº 2888/05

Personal Ley N° 10430

Remunerativo No Bonificable

Compensación Remunerativa para Personal que permaneció en 

jornada de 30 horas semanales en Organismos cuya Jornada 

Semanal de Labor regular se incrementó a 40 hs (*) Decreto N° 

1731/22

Alcance
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Concepto Salarial

Fecha de Vigencia

Categoría     21 hs     28 hs     30 hs     35 hs     36 hs     40 hs     48 hs

1 $ 27.761,53 $ 37.015,37 $ 39.659,32 $ 46.269,21 $ 47.591,19 $ 52.879,10 $ 63.454,92

2 $ 30.446,36 $ 40.595,14 $ 43.494,80 $ 50.743,93 $ 52.193,76 $ 57.993,06 $ 69.591,68

3 $ 30.537,68 $ 40.716,91 $ 43.625,26 $ 50.896,13 $ 52.350,31 $ 58.167,01 $ 69.800,41

4 $ 30.720,32 $ 40.960,43 $ 43.886,17 $ 51.200,53 $ 52.663,41 $ 58.514,90 $ 70.217,88

5 $ 31.012,55 $ 41.350,06 $ 44.303,64 $ 51.687,58 $ 53.164,37 $ 59.071,52 $ 70.885,82

6 $ 31.231,72 $ 41.642,29 $ 44.616,74 $ 52.052,86 $ 53.540,09 $ 59.488,98 $ 71.386,78

7 $ 31.597,00 $ 42.129,33 $ 45.138,57 $ 52.661,67 $ 54.166,29 $ 60.184,76 $ 72.221,71

8 $ 31.852,70 $ 42.470,26 $ 45.503,86 $ 53.087,83 $ 54.604,63 $ 60.671,81 $ 72.806,17

9 $ 32.126,66 $ 42.835,55 $ 45.895,23 $ 53.544,43 $ 55.074,28 $ 61.193,64 $ 73.432,37

10 $ 32.364,10 $ 43.152,13 $ 46.234,42 $ 53.940,16 $ 55.481,31 $ 61.645,90 $ 73.975,07

11 $ 32.583,27 $ 43.444,35 $ 46.547,52 $ 54.305,44 $ 55.857,03 $ 62.063,36 $ 74.476,03

12 $ 32.838,96 $ 43.785,28 $ 46.912,80 $ 54.731,61 $ 56.295,37 $ 62.550,41 $ 75.060,49

13 $ 33.149,45 $ 44.199,27 $ 47.356,36 $ 55.249,09 $ 56.827,64 $ 63.141,82 $ 75.770,18

14 $ 33.496,47 $ 44.661,96 $ 47.852,10 $ 55.827,46 $ 57.422,53 $ 63.802,81 $ 76.563,37

15 $ 34.975,87 $ 46.634,49 $ 49.965,53 $ 58.293,12 $ 59.958,63 $ 66.620,71 $ 79.944,85

16 $ 36.637,91 $ 48.850,55 $ 52.339,87 $ 61.063,18 $ 62.807,84 $ 69.786,49 $ 83.743,79

17 $ 39.304,48 $ 52.405,97 $ 56.149,25 $ 65.507,46 $ 67.379,10 $ 74.865,67 $ 89.838,80

18 $ 40.528,18 $ 54.037,57 $ 57.897,39 $ 67.546,96 $ 69.476,87 $ 77.196,52 $ 92.635,83

19 $ 41.094,36 $ 54.792,49 $ 58.706,24 $ 68.490,61 $ 70.447,48 $ 78.274,98 $ 93.929,98

20 $ 41.770,14 $ 55.693,52 $ 59.671,63 $ 69.616,90 $ 71.605,95 $ 79.562,17 $ 95.474,60

21 $ 61.732,87 $ 82.310,49 $ 88.189,81 $ 102.888,11 $ 105.827,77 $ 117.586,41 $ 141.103,70

22 $ 62.956,57 $ 83.942,09 $ 89.937,95 $ 104.927,61 $ 107.925,54 $ 119.917,27 $ 143.900,72

23 $ 64.235,06 $ 85.646,74 $ 91.764,37 $ 107.058,43 $ 110.117,24 $ 122.352,49 $ 146.822,99

24 $ 69.732,57 $ 92.976,76 $ 99.617,96 $ 116.220,95 $ 119.541,55 $ 132.823,94 $ 159.388,73

Sueldo Básico

A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023
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